
 
 

Pflegefachkraft (m/w/d) als Hygienebeauftragte*r 

 
Sie haben Lust auf eine berufliche Veränderung und sind auf der Suche nach einem 

Arbeitgeber, der Sie und Ihre Fähigkeiten wertschätzt? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Heiligenhaus eine engagierte 

Pflegefachkraft (m/w/d) als Hygienebeauftragte*r in Teilzeit oder auf Minijob-Basis 

 

 

Ihre Vorteile bei uns: 

• Bei uns erwarten Sie keine klassischen 9-to-5-Tage und starre Arbeitszeiten: Sie können 

Ihre Termine flexibel und eigenständig planen. 

• Keine Einsätze an Wochenenden oder Feiertagen: Reguläre 5-Tage-Woche – ideal zur 

Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Eine anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit mit eigenverantwortlichem Arbeiten in einem 

sicheren Umfeld 

• Eine vielseitige Tätigkeit mit regelmäßigen, fachbezogenen Weiter- und Fortbildungen 

• Eine attraktive Bezahlung entsprechend Ihrer Qualifikation 

• Zusatzkrankenversicherung innerhalb der ersten 6 Monate 

• Spezielle Benefits 

 

Was erwartet Sie bei uns? 

• Sicherstellung und Umsetzung der bereichsspezifischen Hygienestandards von Pro Mobil 

(Pflege, Hotel, Kitas, etc.) 

• Konzeption und Weiterentwicklung der Hygienestandards 

• Durchführung von Hygienebegehungen und Schulung des Personals in hygienerelevanten 

Themen 

• Enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit dem Gesundheitsamt sowie weiteren 

relevanten Behörden 

• Enge Zusammenarbeit mit den Fachbereichen 

• Netzwerkarbeit 

 

 



 

Optional haben Sie zusätzlich die Möglichkeit, den Aufgabenbereich der Pflegeberatung zu 

übernehmen und Ihre Wochenstunden weiter auszuweiten: 

• Beratung zu folgenden Themen: Angebote zur Unterstützung im Alltag, 

Freizeitmöglichkeiten, Pflegesachleistungen, Kombinationsleistung, Wohnraumanpassung, 

Verhinderungspflege, Kurzzeitpflege, Pflege-/Hilfsmittel/technische Hilfen, erneute 

Pflegebegutachtung 

• Beratung zum umfassenden Leistungsangebot von Pro Mobil 

• Ordnungsgemäßes Bearbeiten des Nachweises: 

Beratungseinsatz nach §37 Abs. 3 SGB XI 

• Sie betreuen ein breites Kundenspektrum: von Kindern über Erwachsene bis hin zu 

Senior*innen im Kreis Mettmann und Umgebung 

• Austausch mit Kundinnen, Kunden und Angehörigen 

• Terminierung und Planung der Beratungsbesuche 

• Aktive Neukundenakquise und -aufnahme 

 

Das bringen Sie mit: 

• Sie verfügen über eine Weiterbildung, idealerweise zur/zum Hygienebeauftragten, oder sind 

bereit, diese zeitnah zu absolvieren. 

• Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) in den Bereichen 

Alten-, Kranken- oder Gesundheitspflege oder Kinderkrankenpflege. 

• Ein zugewandtes und respektvolles Verhalten allen Menschen gegenüber - egal ob mit oder 

ohne Unterstützungsbedarf ist für Sie selbstverständlich. 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise, Organisationsgeschick und ein sicheres 

Auftreten 

 

Für die Tätigkeit in der Pflegeberatung bringen Sie idealerweise Folgendes mit: 

• Sie bringen mindestens zwei Jahre Berufserfahrung mit und haben bereits wertvolle 

Einblicke in verschiedene Pflegebereiche sammeln können. 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Empathie im Umgang mit pflegebedürftigen 

Menschen und deren Angehörigen 

• Sie sind zeitlich flexibel und können nach Bedarf auch Termine am Nachmittag vereinbaren. 

• Führerschein der Klasse B 

 

Bewerben Sie sich jetzt und werden Teil unseres Teams! Senden Sie uns einfach eine 

E-Mail mit Ihren Unterlagen an bewerbung@pro-mobil.org 



 

Menschen mit Unterstützungsbedarf werden ausdrücklich um ihre Bewerbung gebeten und bei 

gleicher Qualifikation bevorzugt. 

 

Wer sind wir? 

Wir sind Pro Mobil e.V. - ein Verein, der verschiedene Dienstleistungen für Menschen mit 

Unterstützungsbedarf anbietet. Kurz gesagt: Wir sorgen dafür, dass Menschen mit Teilhabebedarf 

aktiv am Leben teilnehmen können. Wir kämpfen für Gleichheit, Wertschätzung und Inklusion, 

sowie für die Rechte von Menschen mit Behinderung. 

Wir stehen für gewaltfreies Arbeiten: unser entwickeltes Gewaltpräventionskonzept wird 

regelmäßig vorgehalten und ist einer stetigen Weiterentwicklung unterzogen. Wir begegnen allen 

Menschen stets mit Wertschätzung, Respekt und Achtsamkeit. 

 

 

Ihre Ansprechpartnerin: 

Frau Ziaras, Tel.: 02056/ 5822334 

 

Pro Mobil - Ambulante Dienste und Service gGmbH 

Am Alten Pastorat 2     Gasstr. 10 - 18 

42579 Heiligenhaus   42657 Solingen 

https://www.pmobil.de/ 
 
Hier gelangen Sie zu unserer Website: 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.pmobil.de/

